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Mell.:  Karoly Ovoda hazirendje.
MINDSZENT VAROS KEPVISELO-TESTULETE
Mindszent

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Jogszabalyi kotelezettség alapjan Mindszent Varos Képvisel6-testillete mostani rendes
iilésének napirendi pontjai kozott szerepel a ,Karoly Ovoda Hazirendjének jovahagyasa”

targyu eldterjesztés.

Felkérésemre Korom Eva Andrea intézményvezetd asszony megkiildte az irasos anyagot,
amely jelen el6terjesztésem mellékletét képezi.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem az eldterjesztést megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.

Mindszent, 2025. oktdber 15.
Tisztelettel:

Gémes Laszlo sk.
polgarmester



eeeaena/2025. (X1 6.) Kt. sz,

Targy: Karoly Ovoda hazirendjének jovahagyasa.

Hatarozati javaslat

Mindszent Varos Képviselo-testillete megtargyalta a vonatozd eléterjesztést, és
tekintettel a nemzeti koéznevelésr6l szolé 2011. évi CXC. torvény 25.§ (4)
bekezdésben foglaltakra, ugy hatdroz, hogy a Kéroly Ovoda hazirendjét jovahagyja.
Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Karoly Ovoda hézirendjét jovahagyasi
zaradékkal lassa el.

Hataridd: azonnal

Felelos: polgarmester

Errél a hatarozatrol értesitést kap:

- Gémes Laszlo polgarmester
- dr. Ujhazi-Péal Margit jegyz6
- Korom Eva Andrea Intézményvezeto

K.m.f.

Gémes Laszlo sk. dr. Ujhazi-Pal Margit sk.

polgarmester jegyzo

A kivonat hiteléul:

adm.






KAROLY OVODA
6630 Mindszent, Szabadsag tér 4.
Tel.: 62/225 076; E-mail: karolvovoda(@gmail.com

186/2025. Targy: Karoly Ovoda Hézirendjének
jovahagyasa

MINDSZENT VAROS KEPVISELO-TESTULETE

Mindszent
Koztarsasag tér 31.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A hézirend az intézményi alapdokumentumok koziil azon belsé szabalyozo dokumentum, mely
az intézményben folyé munka, tevékenység minden résztvevdjére vonatkozik. Az intézményi
rendet szabdlyozo dokumentum célja, hogy biztositsa az évodék torvényes mikodését, a
gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasdval, a gyermekek életrendjével kapcsolatos
rendelkezéseket allapitja meg.

Hézirendiink zar6 rendelkezései alapjan aktudlissa valt az dokumentum feliilvizsgalata,
modositasa, kiegészitése; az 6voda pontos nyitva tartasa, ezen beliil az 6voda-épiiletek pontos
nyitva tartasi ideje, rendje szabalyozasaval.

A Karoly Ovoda hazirendjét az igazgato- a neveld-testiilet bevondsaval- 2025. év nyaran
feliilvizsgalta és modositotta.

A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 25. §(4) bekezdése
szerint a hazirendet nevelési-oktatasi intézményben a nevelotestiilet fogadja el. A hazirend azon
rendelkezéseinek hatalybalépéséhez, amelyekbdl a fenntartora tobbletkitelezettség hérul, a
fenntarto egyetértése sziikséges.

Az 6vodai hazirendet a nevel6testiilet elfogadta azt a 2025.08.29.-¢én tartott {ilésén, a székhelyen
¢s tagintézményében milkodo sziildi szervezetek, a 2025. 09.23. napjan megtartott dsszevont

tilésiikon véleményezték az dvoda hazirendjét,

Tisztelettel kérem a Képviseld-testiiletet, hogy a Karoly Ovoda hazirendjét jovahagyni
sziveskedjen, a mellékelt hatarozati javaslat szerint.

Mindszent, 2025. 10. 15.




........ /2025. (10.29.) Kt. sz.
Targy: Karoly Ovoda hazirendjének jovahagyasa

HATAROZATI JAVASLAT

Mindszent Varos Képviselo- testiilete megtargyalta a vonatkozo6 eloterjesztést, és tekintettel a
nemzeti k6znevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 25. § (4) bekezdésben foglaltakra, ugy
hataroz, hogy a Kéroly Ovoda héazirendjét jovahagyja.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Karoly Ovoda hazirendjét jovahagyasi zaradékkal lassa
el.

Hatéridd: azonnal
Felelds: polgarmester

Errdl a hatarozatrol értesitést kap:

- Gémes Laszlo polgarmester
- Igazgato



KAROLY OVODA

HAZIRENDJE

2025.
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Kedves Sziil6k!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
és gyermekiik érdekében térekedjenek a benne foglaltak betartasara.

ALTALANOS TUDNIVALOK

Ezen hazirend:

e anemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.);

e a nevelési-oktatasi intézmenyek miikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol szold 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI
rendelet);

e a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. térvény
rendelkezései alapjan készllt (tovabbiakban: Gyvt.).

Az intézmény:
e neve: Karoly Ovoda

szekhelye: 6630 Mindszent Szabadsag tér 4. Tel.: 62/ 225 076,

e-mail: karolyovoda@gmail.com

honlap: www.karolyovoda.hu

telephelyei: Méricz Zsigmond utcai Tagintézmény
6630 Mindszent, Moricz Zsigmond utca 1/B.; Tel.: 62/225 070
e-mail: moriczovi6630@gmail.com

Karoly Ovoda Jozsef Attila utcai Telephelye
6630 Mindszent, Jozsef Attila utca 1.

Karoly Ovoda Damjanich utcai Telephelye
6630 Mindszent, Damjanich u. 16.

e Igazgatd neve: Korom Eva Andrea
Fogaddoraja: Naponta 13-15 ora kozott

Igazgatd-helyettes neve: Koncsekné Toth Monika
Tagovoda-igazgaté neve: Szabo-Mihaly Agnes Flora

e Ovodatitkar: Bozé Istvanné

o Alapité neve: Mindszent Varos Onkormanyzata
6630 Mindszent, Koztarsasag ter 31.
e Fenntartoja, fellgyeleti szerve: Mindszent Varos Onkormanyzata

A hazirend személyi hatalya:

Jelen hazirend az évoda minden pedagdgusara, alkalmazottjara, az intézménybe jaro6 (2,5)
3-7 éves koru gyermekre és sziileikre, illetve az 6vodankat meglatogato kiilsés személyekre
is kiterjed (pl. ételszallitd, konyhai dolgozo stb.).

A _hézirend idébeli_hatalya: A Karoly Ovoda nevel6-testiiletének elfogadasa utan valik
hatalyossa.

A hazirend feliilvizsgalata: Jogszabalyi felhatalmazasra, illetve legalabb 2 évente sziikséges.

A Hazirend jogforras, 6vodank belsé szabalyzata, melynek megsértése jogseértés.



1A gyermekek jogai

A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethet6 ala testi
es lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldazé bintetésnek vagy
banasmaodnak. ;

A gyermeknek joga, hogy

a) képessegeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és oktatasban
reszeslljon, képességeit figyelembe véve tovabbtanuljon, tovabba alapfok
muvészetoktatasban vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

b)a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak, ovodai életrendjét pihenéidd, szabadid6, testmozgas
beépitesével, sportolasi, étkezési lehetéség biztositasaval életkoranak és fejlettségének
megfeleléen alakitsak ki,

¢) nemzetiségi hovatartozasanak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) telepulési Onkormanyzati fenntartasi nevelési-oktatasi intézményben fakultativ
hitoktatasban vegyen részt,

e) személyiségi jogait, igy kilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald
jogat, dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo
jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét, valamint a mivelédéshez vald jog érvényesitéséhez szilkkséges
feltételek megteremtéset, fenntartasat,

f) dllapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkllonboztetett ellatasban —
kilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban — részesiilion, és életkoratol
fuggetlentl a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

g) a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fuggéen, kilén
jogszabalyban meghatéarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részeslljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e térvényben
meghatarozott, a gyermekeket terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a
fizetesi kotelezettség teljesiteésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

h) a gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztéeszkdzok),
berendezéseit (butorok, radié, magno...), felszereléseit ingyenesen hasznélhatja.
Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete és az &ltala hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartasaban.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kulénleges banasmod keretében
allapotanak megfeleld pedagdgiai, gyogypedagoégiai, konduktiv pedagodgiai ellatasban
reszesuljion attdél kezdddben, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kilénleges
banasmodnak megfelel6 ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak
szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolhetd ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapitd
okirataban erre felhatalmazasa van a fenntarto részérél, és rendelkezik a megfelelé személyi
és targyi feltételekkel.

U Nkt. 46. § (2) és (3) bekezdés



Az dvoda igénybevételenek rendje

Mikor veheti igénybe a gyermek az évodat?

e A harmadik- 2,5- életév betdltésétdl- a tankotelezetté valas idépontjaig- alapesetben a
6. eletévét az adott év augusztus 31.-ig bet6lté gyermek annak az évnek az augusztus
31. napjaig.

e Amennyiben a gyermek megbizhatéan agy- és szobatiszta.

e Akkor, ha a szll6 az etkezési téritesi dijat befizette az adott honapra.

Az 6vodaba jarasi kbtelezettséq

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig betolti a harmadik életévét, a
nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi 4 éraban évodai foglalkozason vesz részt (Nkt. 8.§
(2) bek.).

Ovodai beiratkozas, jelentkezés

Az Nkt. 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az évoda a gyermek haroméves koratol a
tankotelezettseg kezdetéig neveld intézmeény.

Az Nkt. 49. §-a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba
a gyermek — az alabbi kivétellel — harmadik eletevének betdltése utan vehet6 fel. A sziild
gyermeke oOvodai felvételét, atvetelét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

e Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven belll betélti, feltéve, hogy minden, a teleplilésen lakdhellyel, ennek
hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesitheto.

Ovodank elsésorban azokat a gyermekeket veszi fel, veszi at, akik a kérzetiinkben
laknak, vagy a szul6k dolgoznak. A felvételrél, atvételrél az évoda vezetbje dént. Ha a
jelentkez6k szama meghaladja a felveheté gyermekek szamat, az évodavezetd bizottsagot
szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

A helyi onkormanyzat kozzéteszi az Ovoda felvételi korzetét, valamint az 6voda nyitva
tartasanak rendjét. Ovodanknak fel kell venni, 4t kell venni azt a gyermeket, akinek kotelezd
ovodaba jarni, ha lakéhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhaté.
Helyhiany esetén, mint koételezd felvételt biztositd ovodanak, a fenntartéval kézésen
gondoskodni kell a gyermek elhelyezésérél egy masik évodaban.

A beiratkozas a szlll6 személyes megjelenésével torténik. Ekkor a szulék tajékoztatasa (a
hazirend atadasa) utan a gyermek adatait rogzitjik.

A felvételrdl irasban, az esetleges elutasitasrél hatarozat formajaban kell értesiteni a
szllbket.

A beiratkozés folyamatos, az ,,Ovodai jelentkezési lap” dokumentum és mellékletei
kitoltésével valik érvényessé. Az adatok igazolasa érdekében a gyermek és a sziildk
személyazonossagat, lakcimet igazoldé dokumentumokat be kell mutatni.

Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasarol- a sziulék és az
ovodapedagogusok véleményének kikérése mellett- az igazgato dont.



Az elhelyezés megsziinése

2Megsziinik az 6vodai elhelyezés
- aszllé kérésére, masik 6vodaba torténé atvétellel,
- ha az 6vodakoteles- 3 éves- kor elétt a sziild irasban bejelentette, hogy gyermeke
kimarad az 6vodabdl,
- ha a gyermeket felvették az iskolaba,
- ha az dvodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort

Késéssel kapcsolatos szabalyozas:

Keérjik a sziiléket, a gyermek és a csoport napirendjének betartésa, betartatasa érdekében
igyekezzenek a késést elkertilni!
Ha mégis késnenek, kérjik, hogy telefonon jelezzék, igy a csoport szamit a gyermekre.

Hianyzassal, annak igazolasaval kapcsolatos szabalyozas:

Betegség miatti tavolmaradéast legkésébb a hianyzas napjan, lehetéség szerint reggel 8.00
oraig sziveskedjenek jelezni az 6voda felé.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell!
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
e Ha a gyermek — a sziil6 irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a tAvolmaradasra. Az
irasbeli kerelem benyujtasa az 1. szamu melléklet szerinti nyomtatvanyon torténik,
legkésdbb a tervezett hidnyzas elétt 3 nappal. Az 6vodapedagogus a kérelem
alairasaval engedélyezi a tdvolmaradast. 10 munkanapnal tébb 6vodai hianyzasi
igényt, szintén el6zetes sziil6i kérelemre, az évodaigazgatéd- tagdvoda-igazgatd- hagy
jova.
e agyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja. Betegség miatt tavollévé
gyermeket kizarolag orvosi igazolassal fogadunk vissza a gyermekkozosségbe!
e agyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségenek eleget tenni.
Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

%Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
ovoda értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes Csalad- és
gyermekjoléti kozpontot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztédsa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot,
az 6voda vezet6je a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot, ha a
gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot,
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot, csalad- és gyermekjoléti kozpontot.

2 Nkt. 53.§ (1) bek.
3 EMMI rendelet 51.§ (4) bek.



A gyermekek jutalmazasanak, elvei és formai:

A gyermeket a tole elvarhatonal jobb teljesitményéért jutalmazni kell.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai:
Ovodankban a gyermekek jutalmazasa a mindennapi nevelés-oktatas folyamatat tekintve
elsbsorban a csoportvezetd oOvodapedagogusok feladata. Aprébb megbizatasok,
valamilyen kiemelkedd, nem szokvanyos pozitiv magatartas, teljesitmény elismeréseként
alkalmazzuk a pozitiv megerésités elvének ervényesitéséhez.
Formai: dicséret, fejsimogatas, pozitiv kiemelés a csoport el6tt, aprobb targyjutalom (pl.
nyomda, matrica, szinezd lap stb.)

A fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A fizikai fegyelmezési eszkozok alkalmazasa, a tarsak, felnéttek el6tt torténd
megalazé szintii szobeli elmarasztalas ovodankban, minden alkalmazottra
tekintettel szigoruan tilos, el6fordulasa esetén az ovodavezeté fegyelmi eljaras
meginditasat kezdeményezi!

A fegyelmezés modszerei, formai lehetnek: négyszemkozti szdbeli elmarasztalas,
magyarazat a helyi szabalyok megtartasa érdekében, tudatos atvezetés egyéb
jatéktevékenységbe.

Egyéb fegyelmezé intézkedés dvodankban nem elfogadott!

Az oOvoda a gyermeknek az dvodai elhelyezéssel 0Osszefiiggésben okozott karért
vétkessegére tekintet nélkll, telies mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell
alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleléssége alél csak
akkor mentesil, ha bizonyitja, hogy a kart a mikdodési kérén kivill esé elharithatatlan ok
idézte el6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

Az 6voda pontos nyitvatartasa

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jétél a kdvetkezd év augusztus 31-ig (Nkt. 4.§
19. pont).

e Az 6vodaban a nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben 6t nap
lehet, melynek idépontjarél a szildk legalabb hét nappal elébb értesiilnek. A nevelés
nelkali munkanapok tervezett idépontjarél minden nevelési év elején az aktualis
Ovodai rendbdl is értesiilnek a szuldk.

e Az 6vodai nevelés nélkuli munkanapokon a szilék korében készitett- intézményi
étkezésre vonatkozo- igényfelmérést kovetéen, mindharom feladat-ellatasi hely nyitva
tartdsa mellett, 6sszevont csoportban gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérdl.

e Az ¢6voda nyari takaritasi munkalatok miatti 4 hetes zarva tartasarol legkésébb
februar 15-ig a szll6ket az intézmény tajékoztatia a helyben szokasos maddon
(falidjsag, honlap, évodai Facebook oldal).

e A nyari zarva tartas id6pontjat ugy Utemezzilk- a Székhely-Jozsef Attila utcai
Telephely- és a tagévoda valtott zarva tartasaval- hogy a gyermekiik napkoézbeni
ellatasarol gondoskodni nem tudoé sziilék egész nyar folyaman igénybe tudjak
venni az 6vodai ellatast.

e A nevelés nélkiili munkanapokon, valamint nyaron- janius 15.-e utan- a
gyermekeket 6sszevont csoportokban helyezziik el, augusztus 31.-ig.

e A gyermekek reggel 6 oratol 7 oraig, délutan 16 o6ratél 17 oraig egy kijelolt
csoportszobaban- jatszéportan- tartozkodnak, 6sszevontan, 6vodapedagogus, illetve
NOKS dolgozoé- dajka, pedagodgiai asszisztens- felligyelete alatt. Naponta reggel 7 éra
utan a gyermekekkel a sajat csoportvezetdé 6vodapedagégusuk foglalkozik, a sajat
csoportjukban.




Az 6vodaépiiletek nyitvatartasi ideje, rendje:
Székhely épiilet: napi 11 6ra
Hétfé — Péntek: reggel 6.00 oratol — délutan 17.00-ig.

Jozsef Attila utcai Telephely épiilete: napi 9 6ra
Hétfé — Péntek: reggel 7.00 oratdl — délutan 16.00-ig.

Méricz Zsigmond utcai Tagintézmény épiilete: napi 11 6ra
Hétfé — Péntek: reggel 6.00 6ratdl — délutan 17.00-ig.

Az 6voda-épiiletek bejarata zarva tartidsanak rendije:
Székhelyen:
e Junius 15.-ét kévetben: 9- 11.30 oraig és délutan 15.30- 17.00 6raig — belépés a
hatso- udvar feléli- kapun.
e A bejaratokat ebédidében 11.30 és 12.30 kozott zarva tartjuk.

Jozsef Attila utcai Telephelyen:
e A bejaratokat ebédidében 11.30 és 12.30 kozétt zarva tartjuk.

Méricz Zsigmond utcai Tagintézményben:
e Reggel 6.00-8.00 kdzétt az utca feldli bejaraton lehetséges belépni, a hatsd bejaratot
nap kozben csak sziikség esetén nyitjuk ki.
e Naponta 8.00 ¢ratél a bejaratot zarva tartjuk, az épiletbe lépni csak csengetés utan
lehetseges.

Akik ebéd el6tt viszik haza gyermekiiket, kérjik, hogy 11-11.30 6ra kézott jojjenek értiik!

Napirend
Idépont | Idétartam | Tevékenység
690700 1 6ra Osszevont csoportok, gytlekezé, jaték

Gyulekezd, jaték, testapolas, tizorai,

7% -10%2 | 3 és fél 6ra | mindennapos testnevelés, komplex
foglalkozasok

Oltézkédés, jaték a szabadban, szabadidds

1032-1132 | 1 6ra

tevékenységek
1130.1230 | 1 6ra Oltézkodés, tisztalkodas, terités, ebéd, lefekvés
12391420 | 2 6ra Délutani csendes pihend

14%0.16% |1 &s fél 6ra OItqzkodeg testapolas, uzsonnazas, szabadidds
tevékenységek, hazabocsatas
169%-17%9 | 1 6ra Osszevont csoportok, hazabocsatas




Az egyes csoportok napirendjérdl az 6ltézében elhelyezett falitjsagokon tajékozédhatnak.

e A gyermekek hazavitele a délutani uzsonna utan, 14.45 6ratol torténhet.

e A gyermeket az évodabdl a szilén kivill mas személynek csak irasbeli nyilatkozata
esetén adjuk at. - 2. szamu melléklet

e A gyermek egyediil csak a sziil6- csoportvezetd 6véndnek- atadott irasbeli
kérelmére, és felelésségére tavozhat az 6vodabdl.

e Amennyiben a gyermekért nem jénnek az ¢voda zarasaig (17 o6raig), az lgyeletes
ovono kotelessége eldszor telefonon keresni a sziilét, ha ez nem vezet eredményre,
17 6ra utan, a gyermeket a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsanak kell elvinnie.

e Az dvodaba érkezéskor a szilé minden esetben személyesen adja at a gyermekét az
6vonének, egyébként a kapubdl elengedett gyermekért felelésséget nem tudunk
vallalni, mivel az 6voné nem is tud a gyermek megérkezésérél.

e Kulon él6 szuldk esetén birésagi vagy a gyamhatésag altal kiallitott végzésnek
megfeleléen jarunk el.

e Nevelés- oktatdsunk eredményessége érdekében kérjilk, hogy reggel 8 oraig
hozzak be a gyermekiiket. A késbbb érkezé gyerekek lehetéség szerint gy
kapcsolodjanak be a napi tevékenységbe, hogy a megkezdett kezdeményezést,
foglalkozast ne zavarjak meg.

e A napi kezdemeényezés, foglalkozas délel6tt kb. 10.30 6raig tart, azt kdvetden- az
idojarasnak megfeleléen, elsésorban kinti szabad jatéktevékenységben, élményszerzé
seétan vesznek részt a gyermekek.

A kezdeményezések, foglalkozasok idején, illetve pihené idében kérjiik, ne zavarjak az
ovodai csoportok tevékenységét.

Konkrét programok médosithatjak a napirend szerint tervezett étkezési idépontokat.

Ovodank egytittmiikédik a tertiletileg illetékes térténelmi eqyhazakkal.

A gyermekek hit- és vallasoktatasan valo részvételét a szulék kezdeményezhetik, a gyermek
jelentkezése esetén intezményiink a jogszabalyoknak megfeleléen helyet biztosit a
foglalkozasokhoz.

A gyermekek hit- es vallasoktatasat az egyhaz altal kijelolt személy végzi az Aaltala
meghatarozott idépontban, melyet elézéleg egyeztet az igazgatoval. Az oktatas helyének és
idejének meghatarozasanal a szulék véleményét figyelembe kell venni.

Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy szileiket, s az 6 idejiiket tiszteljék azzal is, ha
megeérkeznek értlik az 6vodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek tarsaiktol, 6vonsdjuktol,
és ne varakoztassak szlileiket.

Nem mindig kénny feladat a gyermeki jaték utani vagy lekiizdése, de kérjiik, ne engedjék
vissza gyermekilket az 6lt6zébdél semmilyen indokkal.

Késbbbi, nem kivanatos szokast elézhetlink meg kovetkezetességiinkkel.

A gyermekek apoltsaga, 6ltézéke az 6vodaban, az 6vodai felszerelések

A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a kérme tiszta, az utdbbi megfelelé méretiire
le van vagva. A szll6 segitse elé gyermeke kézosségbe térténd befogadasat azzal, hogy
tisztan, apoltan hozza 6vodaba.

Abban az esetben, ha a sziilé gyermekét feltiinéen gondozatlanul, piszkos, szagos, esetleg
nem az életkoranak megfelelé méretii ruhazatban hozza, kiildi az 6vodéba- tekintettel a Nkt.
72.§ (1) bek.-ben, valamint a Gyvt. 12.§ (1) bek.-ben foglalt sziil6i kételezettségre-
haladéktalanul értesiti a védénét, a helyi Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsanak egyidejii
értesitése mellett. A szlilé ilyen esetben kiteles azonnal gyermekét kivenni a k6z6sségbél és
egylttmikédni a védéndékkel, Gyermekjoléti szolgalattal, az 6voda dolgozdival gyermeke, és
az ovodai gyermek- és felnétt k6z6sség higiéniai, kbzegészségiigyi érdekeinek védelmében.



Mindennapos 6ltézék:

Kerjik, térekedjenek gyermekeik réteges, az aktualis id6jarasnak megfelelé éltoztetésére! -
trikd, polo (ing, bluz) puldver.

A gyerekek ruhaja, cipbje gyakran dsszecserélédhet, melyért felelésséget nem tudunk vallal-
ni. Ennek elkerlléséere, kérjiik jellel ellatni a gyermek holmijat. A ruhakat, cipdket a kijeldlt
helyen, az 6ltézében, a gyermek sajat jele alatti polcan helyezzék el.

A szobai, udvari valtéruhat, cipét egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki.
Nem célszerli a szoros, esetleg kin6tt ruhazat. Kertilendé a miuszalas, illetve tul merev
anyagu farmeréltozet, benti labbelinek a zart edzécipd, papucs.

A kérémlakk hasznalata az 6vodas gyermekek esetében higiéniai, egészségliigyi, esztétikai
szempontbdl elkeriilendé!

Unnepi 6lt6zék:

Kérjiik, hogy az tinnepek alkalmaval az alabbi éitézéket biztositsak gyermekeik szamara:
(Az unnepi ruha sziikségességérél iddben tajekoztatast adunk.)

Fitk: fehér ing, sotét nadrag
Lanyok: Székhely: Fehér bltz, piros pottyds szoknya
Moricz Zs. tagévoda: Fehér blaz, sotét szoknya

Az ovodai felszerelések

Az 6voda biztositja a foglalkozasokhoz és az 6vodai élethez alapvetéen sziikséges
eszkozoket és felszereléseket.

Amit a szlil6ktél kbtelezéen kériink:
- valtécipé a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6zé labbeli, lehetéleg szandal);
- tornahoz kényelmes ruha- Tornafelszerelés meglétérél (az adott csoport événdinek
kérése alapjan) és annak tisztasagarol gondoskodjanak a hetirend napjan.
- pizsama (gyermek évodai jelével ellatva) - az egésznapos ellatast igénylé gyermekeknek,
lehetbleg- szintén jellel ellatott- textilzsakba helyezve
- WC papir, papir zsebkendd, szalvéta, fogkrém és folyékony szappan (utantdité),
tisztasagi nedves torl6- az 6vodapedagoégusok altal megallapitott id6kézénként.
- poétruhazat- Kérjuk jellel ellatott textilzsakba tegyék, amely:

- egy-két valtas alsénemti (fehérmemdi, zokni, nadrag); egy valtas felsé ruhazat (polo,

puldver) legyen.

A felsorolasban szereplé felszereléseken kiviil- figyelembe véve a csaladok anyagi
korilmenyeit- egyéb, az egyes csoportok mindennapi tevékenységéhez sziikséges eszkozt
kérhetnek a csoportvezeté ovodapedagdgusok, melynek ismertetése a nevelési év elsé
szll6i értekezletén torténik.

A gyermekek egészséges fejlédéséhez, 6vodai tevékenységéhez szilkséges alapvetd
eszkozoket, jatékokat intézménylnk biztositja, ezért azok otthonrél térténé behozatala nem
szukséges. Amennyiben erre mégis sor keril, kérjik, jelentsék be azt az é6vonének. Nagyobb
ertékl targyak, eszkozok behozatalat az 6voné megtagadhatja.

Az oltzészekrények jellel ellatottak, kérjik, hogy gyermeke személyes holmijat csak a sajat
jelnél helyezze el.
Az 6ltozdszekrényben helyezhettk el az alabbi felszerelések:

o Potruhazat jellel ellatott textilzsakban,

e Mindennapi hasznalatu ruhazat (kabat, sapka, puldver stb.)

e Valtécipd



Az oltozészekrényben elhelyezett, felsorolason kiviili targyakért (pl. jaték), értékekért vagy az
Ovoda teriiletén felejtett személyes értékekért kartéritési felelésséget nem véllalunk.

Az intézményben nincs lehetéség a gyermek altal behozott kerékpar zart taroléban valod
elhelyezésére, ezért azok eltlinéséért, megrongalédasaért az 6voda felelésséget nem vallal.
Amennyiben az eldirt szabalyozast a sziil6 nem tartja be, a bekdévetkezett karért az 6voda
nem tud felelésséget vallaini.

Kérjiikk, hogy minden sziil6 vigyazzon az o6voda helyiségeinek és koérnyékének
tisztasagara, és gyermekeét is erre nevelje!

Az 6vodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetésége van az évodai élet gyakorlasahoz
nem szikseges eszkozok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kétni, igy
eléirhatia a bevitt dolgok megérzében, 6ltézoben vald elhelyezését vagy a bevitel
bejelentését. Ha az elbirt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett karért a nevelési-oktatasi
intézmény nem felel.

Behozhat6 targyak: az egyes csoportok sajat szokasrendszere alapjan olyan személyes
pluss kisallat, takaro, parna, rongyi stb. amely a gyermek elalvasat és az otthontdl valé
elszakadast segiti, megkdnnyiti.

Nem hozhaté be az dvodaba: cumislveg, cumi, otthoni jatékok, ékszerek, draga
ruhadarabok, ongyujtd, gyufa, éles, hegyes eszkéz, pénz stb.. Amennyiben ez mégis
megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsagba helyezi, és hazamenetelkor
atadja a szll6nek.

A sziilé6 minden esetben ellenérizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az évodaba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon, tablagép, okoséra...).

Egyes szolgaltatasok onkoltsége, részvételi dija
megallapitasanak szabalyai

Az ovoda altal szervezett, a szildk altal tamogatott kirandulasok, egyéb rendezvények (pl.
szinhazi elbéadas) részvételi dijait, hozzajarulasi koltségeit minden esetben egyeztetjilk a
szUl6i ertekezleteken. A kéltségek nem haladhatjak meg a csoport sziil6i kozosségének
nagyobb csoportja és az oOvodapedagogusok altal kézésen meghatarozott és
elfogadott osszeget.
A koltséges formdban szervezett szolgaltatdsok dijat a szolgaltatast nyujtonak,
szervezbjének kell befizetni:
% Csoportban jelentkez6 koltségeket (kirandulds és egyéb rendezvény) az
ovodapedagogusnak,

-----

A befizetéseket minden esetben szigortan dokumentaljuk.

A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az 6voda
koteles a felhasznalt élelmiszerekb6l ételmintat 48 odran at a hiitében megébrizni
(Nepegeszsegigyi elbiras), kivéve a kiranduldsokra késziilt tizérait és a vitamin pétlasara
szolgalo plusz gylimolcsot, zoldséget.
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Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigorit HACCP-s el6iras miatt csak kiilon
igazgatoi engedéllyel fogadhatunk évodankban!

A gyermek egyéni kinalasa (etetése) otthonrél hozott élelmiszerrel a tébbi gyermek elétt, az
ovoda teriletén (csokoladé, stitemény, cukorka, ragd, gyimolcs stb.) nem etikus, valamint az
ovoda tisztan tartasat ( folyoso) is neheziti. Kérjlik ennek elkerilését!

A folyoson étkezni tilos!

Etkezések idépontja:
Az 6voda napi haromszori étkezést biztosit a gyermekek részére.
8.00-t0l- 8.45-ig Reggeli
11.45-t61-12.30-ig Ebéd
14.45-161-15.15-ig Uzsonna

A f6 étkezések mellett, a reggeli és ebéd kozétti id6szakban gyimoélcesel kinaljuk a
gvermekeket.

A gyermekek egészséges étkeztetését szem elétt tartva minden csoportban gyiimélcsnaptéart
vezetiink, melynek mikédésérél az egyes csoportok 0vonéi tajékoztatnak a sziil6i
értekezleten.

Kerjik a kedves sziilbket, hogy a koran- 6-7 6ra kozétt- érkezé gyermekek szamara-
lehetéségeik fliggvenyében- ofthon biztositsanak reggelit.

A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések:

Az étkezésért a szilé az énkormanyzat altal megallapitott téritési dijat fizethet a fenntartd
onkormanyzat altal meghatarozott befizetési rend szerint.

A téritési dijakat a targyhonapot koveté honapban szamlazza ki az élelmezésvezetés
(Polgarmesteri Hivatal).

Be nem jelentett hianyzas esetén a téritési dij kiszamlazasra kertil.

A befizetés 1 havi elmaradésa esetén az ellatast a kvetkezé teljes hénaptdl sziineteltetjiik.
A tartozas rendezéséig az étkeztetés igénybevételére nincsen maod.

Az étkeztetés szolgaltatasat — targyhonaptdl fuggetlenlil - a tartozas megfizetésekor,
melynek megtorténtét a sziulé az élelmezésvezetének torténd bemutatasaval bizonyit-
haladéktalanul vissza kell allitani.

Az étkeztetés szineteltetése el6tt a sziil6t minden esetben irasban értesiteni kell.

Az ertesités tudomasul vételét a szll6- a tértivevény, vagy az értesités masolati példanyanak
- alairasaval igazolja.

Jogszabalyban  megallapitott, a  gyermekétkeztetés normativ  kedvezményének
igénybeveteléhez (ingyenes Ovodai étkezés) a szil6 blintetéjogi felel6sségi tudataban
nyilatkozik a 6. melléklet a 328/2011. (X11.29.) Korm. rendelethez kit6Itésével.

Gyermekétkeztetés normativ kedvezménye jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint:

Ingyenes az 6vodai étkezés, ha a gyermek
e rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részeslil,
tartosan beteg vagy fogyatékos
csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
nevelésbe vételet rendelte el a gyamhatosag, vagy
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e csaladjaban az egy fére juté havi jbvedelem nem haladja meg a kételezé legkisebb
munkabér személyi jovedelemadéval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csdkkentett, azaz nettdé 6sszegének 130%-at.

Kérjiik a kedves sziil6ket, hogy gyermekiik érdekében kiemelt figyelmet forditsanak a
jogosultsag érvényesitéséhez sziikséges hatalyos, érvényes dokumentumok
meglétére, hatalyat vesztett hatarozatot nem fogadunk el, a téritési dijat a jogosultsag
visszaallitasaiq felszamoljuk!

Etelallergias gyermekek étkeztetése:

Intézményiink biztositja azon gyermekek évodai elhelyezését is, akik valamilyen étel
allergiaval kiizdenek.
Az etel allergias gyermekeknek- tekintettel arra, hogy intézményiink fézékonyhaja nem
rendelkezik a klonb6z6 ételallergias gyermekek szamara sziikséges étel eléallitasanak
feltételeivel-, vagy
e aszuldé gondoskodik naponta az étel otthoni eléallitasarol, 6vodankba torténd bejutta-
tasardl, vagy
o az élelmezésvezetésen (Mindszent Varos Polgarmesteri Hivatala) - a megfelelé
dokumentumok csatolasaval- kérvényezi az ételszallitast.
Intézményiink gondoskodik a behozott étel szakszerii és szabalyos tarolasarol és talalasarol.

A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat!

Beteg, megfazott, gydgyszert, laz- vagy kohogéscsillapitét, egyéb tiinetet kezeld
gyogyhatasu készitményt szedd, még labadoz6é gyermek befogadasa az dvodaba, a
gyermek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében
nem lehetséges. llyen esetben az ovoné kotelessége a gyermek atvételének
megtagadasa.

‘A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatjia a nevelési-
oktatasi intezmenyt.
Ha az évodapedagdégus megitélése szerint a gyermek beteq:

e gondoskodik a tébbi gyermektdl valo elkilonitésérdl, és

e a lehetd legrévidebb idon belll értesiti a gyermek sziileit.
Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézmeényt, részt
vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat is.

A fentiek értelmében, amennyiben a gyermek napkdzben belazasodik, hany, hasmenése,
hasgorcse, fejfajasa stb., illetve kotéhartya-gyulladasa van, az 6vond koteles a sziilét
telefonon értesiteni. llyen esetben a gyermeket a lehetd legrévidebb idén belil el kell vinni az
6vodabdl. Az orvos felkeresésérél a szul6 gondoskodik. Ezutan a gyermek csak orvosi
igazolassal johet Gjbél 6vodaba.

Otthonrol bekildétt gyogyszer beadasa a nap folyaman az évondk részérdl tilos! (Kivéve az
allergia, illetve a magas |az csillapitasara szolgald készitményeket.)

4 EMMI rendelet 51. § (1) bek.
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Az 6voné teenddje gyermekbaleset, vagy napkdzben megbeteqedé gyermek esetén:

A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikézben a csoportja felligyeletét meg kell
szervezni. A baleset sllyossagatdl fliggden, illetve eszméletvesztés, lazgorecs esetén orvost
kell a beteghez hivnia! (mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tet(i...) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az dvoda a bejelentést kdvetéen- a helyi védénéi szolgalat
kozremikodésevel- jelez a Népegészsegligynek, és fertétlenitd takaritast végez.

A gyermekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa

Ovodas gyermekek nagyobb csoportja lehet:

e az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vonéhoz tartozé gyermekek csoportja, az
eletkortdl fuggetlendl, amennyiben vegyes csoportrél van szo;

e az azonos életkorll gyermekek csoportjatél fuiggetlenil, példaul az évodat kezdé, illetve
az iskolaba mend gyermekek csoportja;

e kulon, specialis foglalkozasokon részt vevé gyermekek csoportja, példaul a fejlesztd,
felzarkéztatd, logopédiai, gyégytorna foglalkozasokon részt vevé gyermekek csoportja;

o az Onkoltséges foglalkozasokon részt vevé gyermekek csoportja (néptanc, torna,
kézmives, idegen nyelv oktatasa...).

°A sziil6k jogai és kotelességei

A sziilé jogai

A sziil6 joga a szabad évodavélasztas (allami, egyhazi, magan). Az dévodakoteles gyermek
felvételét a kijeldlt 6voda csak helyhidny miatt utasithatja vissza. A korzeti 6vodanak
helyhiany esetén segitenie kell az 6t évesnél nagyobb gyermek elhelyezését, kiilondsen
akkor, ha a gyermek:

e hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd,

* agyermekek vedelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo térvény 41. §-a szerint jogosult
a napkozbeni ellatas igénybevételére,

o felvételét a gyamhatosag kezdemeényezte.

A szulé joga, hogy megismerie a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programijat,

szervezeti és mikddési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni a szilének.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérél rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Az intézmeny vezetdje és a pedagbégus hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozasokon.
Kezdeményezheti sziléi szervezet, dévodaszék létrehozasat, és abban tevékenyen
kézremUiikodhet.

Az 6vodai szlldi szervezet, kdozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat érinté barmely
kerdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény vezet6jétdl, az e kdrbe tartozé
ugyek targyalasakor kepviseléje tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet
ertekezletein.

5 Nkt. 72.§ (1) bek.
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Megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény nevelttestiletét és a fenntartét. A gyermekek
nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda vezettjétdl, és az
adott kérdés megtargyalasakor, mint a szil6i szervezet képviseldje, tanacskozasi joggal
részt vehet a nevelbtestileti értekezleten.

A szilének az Ovodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelesi-oktatasi intézmeény vezetbje, a nevelbtestilet, és az 6vodaszék megvizsgdlja, és
arra a megkereséstél szamitott tizendt napon belll, az 6vodaszéktél legkésdbb a tizensdtddik
napot koveto elsd tlésen érdemi valaszt kap.

A szulét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

A sziil6 kotelességei

A sziilé kételessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.
Amennyiben a szulé masik dvodaba kivanja vinni a gyermekét, az (j 6voda , Ertesités évodai
beiratkozasrol” nyomtatvanyt meg kell kérni. A befogadé évoda visszajelzése hianyaban
ertesiteni kell az illetékes jegyzot.

Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, és a téle elvarhaté6 modon
segitse a fejlédés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valé beilleszkedését, a
kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekeével foglalkozé6 pedagégusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoéinak emberi méltésagat és jogait. A pedagoégus,
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a nevelGi-oktatéi munka, illetve a
gyermekekkel dsszefiiggé tevékenysége soran biintet6jogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.

A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az o6vodapszicholéogusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkozd6 pedagogusok
kezdeményezésére a nevelbtestillet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kételezettségének a szil6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a szilét
kotelezettsegeének betartasara.

A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressek és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakkal,
arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy
otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:
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e ne tegyenek a gyermek elétt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo6 felnéttekre;

* ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az gyermekiiket érte is esetleg
sérelem.

Az Ovoda az dOvodas gyermekek fejlédéset folyamatosan nyomon koveti és legalabb fél
evenként irasban rogziti. Az évodas gyermek fejlédésérdl a szilét folyamatosan tajékoztatni
kell.

Ha a gyermeket nevelé oOvodapedagégus a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettsegenek elérése érdekében indokoltnak tartja, az évoda vezetéje tajékoztatja a sziilét a
kotelessegekrdl, tovabba a kotelességek nem megfelelé teljesitésébdl eredd
kdvetkezményekrol.

Amennyiben a szillé az 6voda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az évoda
vezetje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak
alapjan, a szll6i egyet nem értest alatamaszté nyilatkozat megkuldésével értesiti a gyermek
lakéhelye szerint illetékes kormanyhivatalt.

A nevelbkkel valé kapcsolattartas, egyiittmiikdés lehetéségei

A szulbknek lehetéségik van arra, és azt mi igényeljuk is, hogy az évodaban folyd
pedagdgiai munka kialakitdsaban a megfelelé férumokon aktivan vegyenek részt, étleteikkel
segitsék el6 a kozds gondolkodast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik
legmegfelelébb moédszer szerint neveljik, szikség van igazi, valés egyittmiikédésre,
nyitottsagra és dszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét,
illetve az 6voda vezetdjét, és veluk kézdsen probaljdk megoldani a konkrét helyzetet. Az
egyuttmikddésre alkalmas férumok:

szll6i értekezletek,

nyilt napok,

k6z0s rendezvények,

fogadoorak (vezetdi, 6vonéi),

az ovondvel valé rovid, esetenkénti megbeszélések.

fejleszté szakemberekkel (gy6gypedagogus, logopédus, pszicholdgus)

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informaciocserén tul se a
gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6véné figyelmét a
gyermekekkel valé foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az
eléidézheti baleset kialakulasat, és zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!
Gyermekiik fejlddésével kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat
6vonditdl vagy az 6vodavezet6tdl kérjenek, lehetéség szerint a fogaddorak alkalmaval.
Az 6vodatitkar, a dajkak, pedagogiai asszisztensek, egyéb alkalmazottak nem illetékesek.

Az 6voda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhajanak, mosd6-WC) és udvaranak a sziilék
altali hasznalatanak rendjet a Népegészségligyi el6irasoknak és a helyi SZMSZ
szabalyozasoknak megfeleléen alakitjuk.

Csoportszobaba utcai cipbben belépni, a gyermeket a sziilének a mosdéhelyiségbe kisérni
kizarélag az 6vodapedagogusok kiilon engedélyével lehetséges!
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Pedagogiai munka az 6vodaban

Az Ovoda mindennapos mikddésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészseghez, biztonsaghoz valé jogai alapjan a telies korli egészségfejlesztéssel
Osszefuggd feladatokra, amelyek kiilonésen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi és lelki egészseég fejlesztése, a viselkedési fliggbségek megelbzése,

d) abantalmazas és az évodai erészak megeltzése,

e) a baleset-megelézés és elsésegélynyujtas,

f) a személyi higiéné

terlletére terjednek ki.

Az ovodai eletet, a foglalkozdsokat évodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy a
szUlok és a fenntartdé igényeinek megfelelien, és a szakmai kévetelményekben
megfogalmazott szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval,
gondozasaval ¢sszefliggd feladatainak. Az 6voda sajat pedagodgiai programja barmikor
megtekinthet az 6voda honlapjan, vagy elkérhet6 a vezet6tol.

Ovodank kiemelt feladata az iskolat megelézé kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd, a tehetséges
gyermekek specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodd,
legeredményesebb fejlédésik elésegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés
lehetéségeinek megteremtése.

Nevelési alapelveink szerint térekszlnk arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek sokoldaltan,
harmonikusan fejlédjenek. Szemeélyiségik kibontakoztatasakor figyelembe vessziik életkori
sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Neveléslk soran a gyermek mindenek felett allo
érdekeit tartjuk szem el6tt.
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EGYEB FONTOS TUDNIVALOK

1. Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész tertiletén TILOS!

2. Dohanyozni az intézmény egész teriiletén TILOS, intézményen kiviil kiilén jogszabaly
alapjan kell eljarni!

3. Az 6voda terliletén kereskedelmi, ligynok tevékenység nem folytathato, kivétel az dvoda
altal szervezett rendezveny alkalmaval kiilén intézményvezet6i engedéllyel.

4. Az ovoda konyhajaban, talalokonyhajaban a konyhai és a dajka személyzeten kiviili tar-
tozkodas csak intezményvezetdi- helyettesi, tagintézmény-vezetdi- engedéllyel lehetséges!

5. Az ovoda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az 6vodavezeté adhat engedélyt.

A Hazirend egy peldanyat beiratkozaskor atadjuk a sziilének, nyilvanossagra hozatala szil6i
értekezleteken térténik, majd a megismerhetéség folyamatos biztositasa céljabdl az
intezmeny kozzéteszi honlapjan (www.karolyovoda.hu), az 6voda éplletében a bejarattal
szembeni falon kifliggesztésre kerdil.

Reméljiik, senkinek sem okoz gondot a hazirendiink betartasa.

A hazirenden kiviili, 6vodank miikédésével, hagyomanyaival kapcsolatban felmertilt
kérdésekkel, forduljanak bizalommal évodank illetékes munkatarsaihoz, illetve a Sz(il6i
Szervezet tagjaihoz.

Korom Eva Andrea
Ovoda-igazgato
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Zaro rendelkezések

A hazirend rendszeres feliilvizsgalatanak és médositésanak eljarasi szabalyai:
% A Hazirendet évente felllvizsgaljuk, sziikség szerint modositjuk.
% Barmely érintett fél (Nevelbtestulet, Szuléi Szervezet, Fenntarté) kezdeményezheti
irasban az 6voda vezetdjénél a modositast.
< A benyuijtott kérelem alapjan az intézmeny elvégzi a médositast, beszerzi a szlikséges
véleményeket, és az 6voda nevelbtestiilete elfogadasaval valik hatalyossa.
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Legitimacios zaradék

A Nkt. 25. § (4) bek.-e szerint a kdznevelési intézmény hazirendjét nevelési- oktatasi
intezmenyben a nevelbtestilet a szil6i szervezet véleményének kikérésével fogadja el. A
hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbél a fenntartéra, a
mikodtetore tobbletkdtelezettség harul, a fenntarté, a mikodtetd egyetértése szitkséges. A
hazirend nyilvanos.

1. Elfogadé hatarozat

A intézmény nevelbtestilete a hazirend tartalmat megismerte, nevelbtestiileti értekezleten
megvitatta, és a modositasat elfogadta.

Kelt: MINDSZENT, 2025. év augusztus ho 29. nap

2. Vélemeényezési jog gyakorlasa
A Nkt. 24. § (4) bek.-e szerint biztositott joganal fogva a KAROLY OVODA sziil6i

szervezete nevében kijelentem, hogy az intézmény hazirendjének tartalmat a szildi
szervezet Ulésén megismertlk, véleményeztik, annak tartalmaval egyetértiink.

Kelt: MINDSZENT, 2025. év szeptember hénap 23. nap

Aradi Renata s.k. Pulcz-Suranyi Edina s.k.
szul6i szervezet elndke szll6i szervezet elnbke
Karoly Ovoda, Szabadség tér 4. Méricz Zs. utcai tagintézmény

3. Egyetértési nyilatkozat

A Karoly Ovoda Hazirendje 2025. évi modositasanak rendelkezései a fenntartora
tobbletkotelezettséget nem haritanak, igy érvénybelépéséhez a fenntartd, miikodtetd
egyetértésének kikérése nem sziikséges. (Nkt. 25.§ (4) bek.)



Mellékletek

1. szami melléklet a Karoly Ovoda Hazirendjéhez

SZULOI KERELEM*

OVODABOL TORTENO HIANYZAS ENGEDELYEZESEHEZ***

20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 51.§ (2) bek. a) pontja alapjan

»,Ha a gyermek az ovodai foglalkozisrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
a.) a gyermek, a tanuldé — gyermek, kiskoru tanulo esetén a sziil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra”

GYERMEK NEVE
OVODAI CSOPORTJA
KERELEM ) ' _ Szulé/gondvisel6 ENGEDELYEZO
datuma HIANYZAS HIANYZAS OKA ALAIRASA 6vodapedagdgus/vezetd
(amikor idépontja- alairasa
elézetesen -tol,-ig
kéri)

*4 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (2) bek. alapjdan
*4% A kérelmet a hianyzds megkezdése eldtt legaldabb 3 munkanappal kell az dvodapedagigusnak benytijtani.
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2. szami melléklet a Karoly Ovoda Hdzirendjéhez

BN, oo, /sziilé/gondviseld neve/ biintetdjogi felelésségem
teljes tudatdban kijelentem, hogy........coooiiiiiiriiiiiii nevi,
SZUlEtett:. . ottt /év, ho, mnap/ évodas gyermekemet

akadalyoztatisom esetén az alabbi
14. életévét betoltott (de 18. életévét nem betoltott), vagy 18. életévét betoltiott személyeknek

adhatjak at a Kéaroly Ovoda és tagintézménye dolgozoi:

................................................. MEV/...coviiiiiiiiiniiiinnannn... o /sziil. év, hé nap/
................................................. MEV. . ciiniiiniiainnesmisynininavoavasd SZUL €V, h6 nap/
................................................. MICY] o cosws snmwonmase siswmmos sswnwnesod S20L 635 hG niap)
................................................. MV o iivviiviinvisiiiniains snensnq-- 8201 €V, hO Nap/

Kijelentem tovabba, hogy jelen nyilatkozat minden tovéabbi felelésség alol mentesiti az Ovoda
dolgozoit.

A fenti nyilatkozat az dvodai élet teljes idétartamara, irdsban valé visszavondsig érvényes.

Mindszent, ............ EVius snssmsaneesghves 7 R nap.

sziilo, gondviselo alairasa

2. szami melléklet a Karoly Ovoda Hazirendjéhez

BN, oo, /sziil6/gondviseld neve/ biintetdjogi feleldsségem
teljes tudataban kijelentem, hOZY.......o.ovuiririiiiiii nevi,
sziletett: .. ..o /év, ho, nap/ ovodas gyermekemet

akadalyoztatasom esetén az alabbi
14. életévét betoltott (de 18. életévét nem betdltott), vagy 18. életévét betoltott személyeknek

adhatjak at a Kéroly Ovoda és tagintézménye dolgozoi:

................................................. MEV/...coooiiiiniiiiiiiiniennn. .. /szil, év, hé nap/
................................................. VL. v vinsavsssissisesinveinne sl 520 €V; hONAD/
................................................. 3L e .4+ | M -\ T0)3 1114
................................................. IV s onssworsavs s snninsusssans verd BEUL. 6V, BOMBP/

Kijelentem tovabba, hogy jelen nyilatkozat minden tovabbi felelosség aldl mentesiti az dvoda
dolgozoit.

A fenti nyilatkozat az 6vodai élet teljes id6tartamara, irasban valo visszavonasig érvényes.
Mindszent, .....coviees S 5[ DR nap.

sziil6, gondviselo alairasa
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